Uberall fiir alle

SPITEX

Pfaffikon / Hittnau

Werden Sie ein Teil der innovativen Entwicklung fiir die Lebensqualitat unserer Kundinnen und Kunden.
Wir suchen zur Verstarkung unseres Pflege-Teams per sofort oder nach Vereinbarung eine

LEITUNG PFLEGE HAUS BONDLER
PENSUM 100%

AUCH ALS CO-LEITUNG MOGLICH

Was Sie bei uns bewegen:

* Sieflihren ein Team von rund 40 Mitarbeitenden
einschliesslich Studierenden, Lernenden und Praktikant*innen

* Sicherstellen einer qualitativ hochwertigen Pflege und
Betreuung in Zusammenarbeit mit der Pflegeexpertise

* Fordern des Potenzials der Mitarbeitenden und aktive
Gestaltung der Mitarbeitenden Bindung

* Mitgestaltung und Umsetzen von Konzepten und Prozessen in
der Pflege

e Starkung der interdisziplindren Zusammenarbeit mit anderen
Fachbereichen

* Mitverantwortung fiir die korrekte Erfassung der
Dokumentation und Umsetzung des Pflegeprozesses

* Aktive Mitgestaltung einer positiven, Idsungsorientierten
Kultur im Sophie Guyer Alterszentrum als Kadermitglied

Was Sie mitbringen:

e Abgeschlossene Ausbildung im Pflegebereich (HF, FH oder
vom SRK anerkanntes dquivalentes Diplom)

e Ausbildung im Management

e Flhrungserfahrungim Langzeitbereich

* Fundiertes Wissen in der Geriatrie oder Gerontopsychiatrie,
idealerweise Erfahrungin der Betreuung von Menschen mit
Demenz

Das Sophie Guyer-Team wartet auf Sie.
Interesse geweckt, dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung an:
bewerbung@sophieguyer.ch

Bei Fragen wenden Sie sich an Sandra Bundi, Leitung Pflege und Betreuung, Mitglied der Geschaftsleitung: 044 952 56 54

Hohe Sozialkompetenz und ausgepragte
Kommunikationsfahigkeit

Freude an der Férderung und Entwicklung von
Mitarbeitenden

Organisationsgeschick und eine strukturierte Arbeitsweise
Offenheit flir Veranderungen

Was Sie bei uns bekommen:

Zusétzlich zu 5 bzw. 6 Wochen Ferien zwei Erholungstage

Entschadigung bei kurzfristigen Einsatzen innerhalb 24h
(Zulage CHF 50.00/Einsatz)

Bei uns bleiben Sie am Ball und sind informiert via
‘Beekeeper’, unserer Mitarbeitenden-App

Ein kollegiales, motiviertes Team mit Offenheit, Humor und
Herzblut fir die gemeinsame Sache

Vielfdltige Weiterbildungs- und Entwicklungsmaéglichkeiten

Ein attraktives Gesamtpaket mit Gesundheitsforderung, top
Pensionskasse und preiswerter Verpflegung




	Folie 1

